
仲恺农业工程学院学科建设和研究生教育管理


先进工作者评选办法（试行）
仲研字〔2014〕23号

为鼓励广大教师及教辅人员积极从事学科建设和学位与研究生教育管理事业，进一步加强工作规范化和科学化建设，不断创新管理模式，提高管理水平，特制定本办法。

一、评选范围

从事学科建设和学位与研究生教育管理工作两年以上（含两年）并取得显著成绩的学院、学科及有关职能部门的分管领导、专兼职管理人员、研究生政工干部以及校外相关管理人员。

二、评选条件

（一）坚持四项基本原则，爱岗敬业，积极进取，具有良好的职业道德和团结协作精神。

（二）掌握并严格执行学校有关学科建设和学位与研究生教育工作的规章制度，工作认真、规范、扎实，坚持原则，不徇私情。

（三）积极参与学科建设和学位与研究生教育教学改革，工作思路清晰、目标明确、措施得力，能按时、高质量地完成上级领导或部门交给的工作任务，工作效果好。

（四）档案管理规范、健全，分类合理。

（五）能积极、按时参加上级部门召开的工作会议，积极出谋献策。

（六）热心为广大导师和研究生服务，服务意识强，服务水平高，赢得了师生好评。

（七）符合以上条件，其所在学院具备下列条件之一者，优先推荐：

1、内部机构健全，人员到位，团结协作。

2、研究生的教学秩序良好，教学条件完备，学术氛围浓厚。

3、研究生的学生工作生动活泼，扎实有效，本年度内无发生学生违纪违规现象。

4、研究生在校期间取得的学术成果多，质量高，声誉好。

三、评选程序

（一）名额分配。每次评选的名额由研究生处按各单位学科建设与研究生教育规模、层次及建设成效等条件进行分配。
（二）院（系）推荐。学院根据学校分配名额、评选条件，经院（系）党政领导集体研究，提出推荐人选，填写《仲恺农业工程学院学科建设和学位与研究生教育管理先进工作者申报表》并报研究生处。

（三）学校审批。研究生处根据各单位推荐情况，研究提出建议名单，提交校学位评定委员会审议评定，并进行公示。公示无异议后，由学校发文表彰。
四、表彰与奖励

学校每两年评选一次学科建设和学位与研究生教育管理先进工作者，将对获奖者给予表彰并颁发证书及奖金。上级部门相关评选推荐名额将优先从此荣誉获得者中产生。
五、评选并表彰学科建设和学位与研究生教育管理先进工作者，是提高管理水平、推进管理创新，激励广大管理工作者积极向上、勇于奉献的重要举措。要坚持公开、公平、公正的原则，严格掌握评选标准，切实发挥好评优选模的激励、示范作用。凡弄虚作假骗取荣誉者，除取消当事人的荣誉外，还将根据有关规定追究有关责任人的责任。 

六、本办法自公布之日起施行，由研究生处负责解释。
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